
FABEL – FACULDADE DE BELÉM 

CURSOS TECNOLÓGICOS 

 

Disciplina: FERRAMENTAS DE GESTÃO PÚBLICA 

 
OBJETIVOS: Possibilitar ao discente aprofundamento de 
conhecimentos referentes às mudanças paradigmáticas da gestão 
pública e da sociedade, por meio da reflexão sobre os processos 
que envolvem a reforma do Estado contemporâneo em diferentes 
contextos e matizes; a construção de modelos de eficiência 
administrativa e participação social e, por fim a formação de 
gestores públicos com um novo perfil.  

 

EMENTA: Principais desafios que envolvem a urgente necessidade da 
sociedade brasileira: o cenário político-contemporâneo; a gestão 
pública e social e a reforma do Estado; o processo de decisão 
pública; governança e governo eletrônico; estratégias de gestão 
pública; imprensa e administração pública; e a formação de 
administradores públicos. 

 
PROGRAMA: 
 
UNIDADE I. Reforma do Estado Contemporâneo: repercussões dos 
países desenvolvidos ao Estado brasileiro 
1. Evolução da Administração pública brasileira 
2. Do Estado de Bem-estar social ao Estado mínimo – o 

neoliberalismo 
3. Repercussões sobre as Reformas Político-Adiministrativas do 

Estado  
 
UNIDADE II.  A Nova Administração Pública 
1. Transparência, Informação, Eficiência e controle social 
2. Gestão Pública e Gestão Social 
3. Meios de Comunicação e Administração Pública 
 

 
UNIDADE III: A Constituição de uma gestão Pública democrática – o 
caso brasileiro 
 1.Antecedentes da Reforma dos anos 1990 no Brasil 
 2.Democracia e Burocracia 
 3.Impasses atuais das políticas brasileiras 
 
UNIDADE IV: A formação de gestores Públicos 
Empreendedor e Intra-empreendedor público 
Novo perfil de Empregado público 
 
 



 
 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 
PAULA, Ana Paula Paes de. Por uma nova gestão pública: limites e 
potencialidades da experiência contemporânea. Rio de Janeiro: 
Editora FGV, 2005.  
MARTINS, Paulo Emílio Matos; PIERANTI, Octavio Penna. Rio de 
Janeiro: Editora FGV, 2006.  
TORRES, Marcelo Douglas de Figueiredo. Estado, democracia e 
administração pública no Brasil. Rio de Janeiro: Editora FGV, 
2004. 
TROSA, Syilvie. Gestão Pública por resultados: quando o Estado se 
compromete. Rio de Janeiro: Revan, 2001  
  
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
ANDRADE, Rui Otavio B. de Rovigati Danilo Alyrio, Marcelo Álvaro 
da Silva Macedo. Princípios de Negociação: Ferramentas e Gestão. 
Atlas, 2004 

 

FERRER, Florência; SANTOS, Paula. E- Goverment – o governo 
eletrônico. São Paulo: Saraiva: 2004 
 
ARAUJO, Luis César G. de. Organização, Sistemas e as Modernas 
Ferramentas de Gestão Organizacional, Atlas,2004    


