FABEL - FACULDADE DE BELEM
CURSOS TECNOLOGICOS
DISCIPLINA: NOCOES DE DIREITO EMPRESARIAL

OBJETIVO:Oportunizar ao académico conhecimento do Direito de

Empresa, sobretudo do empresdrio e das sociedades empresarias.

EMENTA: Direito Empresarial. Introducgéo. Histbérico. Aspectos
gerais. Campo de Aplicacéo. Empresa. Empreséario. Sociedade
Empresédria. Obrigagdes Gerais dos Empresarios. Estabelecimento
Comercial e sua protecdo. Direito Societério. Personalidade

Juridica. Propriedade Industrial. Responsabilidade do Empresario
em relacdes de consumo. Direito Cambidrio. Titulos de Crédito.
Direito Falimentar.

PROGRAMA :

UNIDADE I.Nogdes e ambito do Direito Empresarial.

.1-Conceito;

.2-Formacdo histdérica do direito comercial;
.3-Autonomia do direito comercial;
.4-Fontes do direito comercial;

il

UNIDADE II. Atos de Comércio.

2.1-Sistema Legislativo;
2.2-Atividade mercantil;
2.3-Classificacdo dos atos de comécio;

UNIDADE III. Teoria dos atos mistos ou bifontes.

.l-conceito de empresa no direito brasileiro;

.2-A empresa como objeto de direito;

.3-Espécies de empresa;

.4-Empresario Conceito;

.5-Requisitos para o exercicio;

.6-Proibic¢des para o exercicio da atividade profissional;
.7-Micro empresa e empresa de pequeno porte.
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UNIDADE IV.Registro publico de Empresas e da propriedade
industrial

4.1-Juntas comerciais;
4.2-atribuicdes e competéncias das juntas comerciais;



.3-efeitos do registro comercial;

.4-proibi¢des de arquivamento do registro mercantil;
.5-propriedade industrial;

.6-legislacdo aplicéavel;

.7-instituto nacional propriedade industrial-INPI
.8-patentes e registros;

.9-invencéo
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